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Kiskunlachéza Nagykézség Onkormanyzatinak 4/2018.(1V.20.) énkormanyzati
rendelete a 2018, évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

Bevezet6 rendelkezések
1. §
Kiskunlachaza Nagykézség Onkorményzata az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban foglalt jogkrében, a kdzszolgélati tisztviselokrol sz61d 2011. évi CXCIX, torvény
232. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a kozszolgélati tisztviselok munka- és
pihendidejérdl, az igazgatasi sziinetr0l, a kdzszolgalati tisztvisel6t és a munkaltatdt terheld
egyes kotelezettségekrl, valamint a tAvmunkavégzésrdl sz6l6 30/2012.(11L7.) Korm. rendelet
13-15. §-aiban foglaltak figyelembe vételével, az alabbiakat rendeli el:

Altalanos rendelkezések
2. §
A rendelet hatdlya kiterjed a Kiskunlachdzi Polgarmesteri Hivatalban (a tovabbiakban:
Hivatal) foglalkoztatott minden koztisztviselére, kozalkalmazotra ¢és a munka
torvénykonyvérdl szo16 2012, évi L. térvény hatalya al4 tartozé minden munkavdllalora.

Részletes rendelkezések
3. §

(1) A Hivatalban a 2018. évi igazgatasi sziinet

a) nyaron 2018. augusztus 6-t6l 2018, augusztus 17-ig,

b) télen 2018. december 27-ét8l december 28-ig
tart.
(2) Az igazgatasi sziinet idOtartama alatt a feladatellatds folyamatossiganak biztositasa
érdekében a Hivatal {igyeletet tart, melynek rendjét a jegyz6 jegyz6i utasitasban allapitja meg.

Zard rendelkezések
4. §

(1) Ez a rendelet a kihirdetését kivetd napon 1ép hatdlyba és 2019. januar 1-jén hatalyat
veszti.

(2) Bz a rendelet a munkaidd-szervezEs egyes szempontjairdl sz6ld, az Furdpai Parlament ¢s a
Tanacs 2003/88/EK iranyelve (2003. november 4.) 5. cikkének, valamint a munkaaddénak a
munkavallaldval szembeni, a szerz8dés vagy a munkaviszony feltételeirél vald téjékoztatési
kotelezettségrol szold, a Tandcs 91/533/EGK nanyeive (1991 oktober 14.) 1-5. és 7. cikkének
vald megfelelést szolgalja

77

Kihirdetve: 2018.ah\m“it'n 10

/.,

A
Flugone

i‘j -
\\; éﬁ{"




