18/2021.(11.16.) hatirozat

Kiskunlachdza Nagykézség Polgarmestere a  veszélyhelyzet kihirdetésérdl — sz6l6
27/2021.(1.29.) Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapesolodd egyes
torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL toérvény 46. § (4) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan Kiskunlachiza Nagykozség Onkormdnyzata Képviseld-testiiletének
hataskorében eljarva az egészségligyi dolgozok ¢s az egészségligyben dolgozok jogviszonyaval
kapcsolatos egyes kérdésekrdl sz6l6 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 1. § (4) bekezdésében
el6irtak alapjdn a jelent hatdrozat mellékletét képz6 tartalommal tajékoztatja az Onkorményzat
alkalmazéasaban all6 egészségiigyi dolgozdkat:

Bak Agnes teriileti védénét,

Csécsné Huszar Erika teriileti védondt,

Tath Lilla teriileti védéndt és iskolai védonot,

Szecsei Anna Maéria iskolai védén6t,

Feiginé Kamras Gabriclla laborasszisztenst, valamint

Vigné Racz Krisztina laborasszisztenst
kézalkalmazotti jogviszonyuk atalakulasdrdl, és egészségiigyl szolgalati munkaszerzodésik
tervezett tartalmarol.

Hatéridé: 2021 februar 28. ‘ /‘/
Felelos: dr. Répas Jozsef polgarmester /01 ;
,.“::’/ﬁ:;/’i‘..} Y
i .




Kiskunlachdza Nagykozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel fFax,: 06 24 / 519-840
E-mail-polgarmester@Rjskunlachaza. i

Szam: KIKL/526-1/2021. Targy: tajckoztatd

Ta6th Lilla
iskola védéno

2340 Kiskunlachaza,
Toldi u. 26.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO

Tisztelt Kollégant!

Az egészségligyl dolgozok és az egészségligyben dolgozok jogviszonyéaval kapesolatos egyes
kérdésekrd] sz6lé 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet (a tovébbiakban: Kormanyrendelet) 1. § (4)
bekezdésében elbirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykodzség Polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérsl szolé 27/2021.(1.29.) Korm. rendelet, valamint a katasztrofavédelemrd] €s a
hozza kapesolddé egyes torvények modositasarél szoi6 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazds alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének, mint az On munkaltatéjanak hataskorében hozott 18/2021.(1116.)
sz4m1 hatarozata alapjan a kovetkezokr6l tdjékoztatom:

I. A jogviszony Atalakuldsival kapcsolatos fébb tudnivalok

A Korményrendelet 1. § (2) bekezdése alapjdn On kézalkalmazotti jogviszonya 2021, marcius
1. napjatol az egészségtigyi szolgalati jogviszonyrol sz616 2020, évi C. tdrvény (a tovéabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségiigyi szolgélati jogviszonny4 alakul 4t.

Fontos tudnivaidk:

1. A munkavallalonak szitkséges nyilatkoznia arrdl, hogy a jelen tajékoztatoban
foglaltakat 4ttanulmanyozta, megértette, valamint a benne foglaltak alapjan hozzjarul/
nem jarul hozza a tovébb foglalkoztatashoz,

2. Azuj munkaszerzdés nem jelent munkaltatd jogutddlast, hiszen a munkaltato személye
nem fog valtozni.

3. A munkaltaténal eddig eltsltstt idd folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgaltatoi
jogviszonyban (611énd foglalkoztatds nem szakftia meg, probaidé kikdtésére a
munkaltaténal korabban kézalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak esetében nem
kertil sor.

4. Az 1 jogviszonyt szabalyozéd egészségligyi szolgélati munkaszerz8deést legkésGbb
2021. februar 28. napjaig kell megkdtni.




Kiskunlachdza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel. fFax: 06 24 / 519-840
E-mail:-polgarmester@Rkiskunlachaza. hu

5. Amennyiben a fenti hatéridéig az egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés nem keriil
megkdtésre, az On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius 1. napjdn megsziinik. Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfelelden

a) ha kevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgélati idével rendelkezik, 1 havi,

b) ha legaldbb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe vehetd szolgalati idével
rendelkezik, 2 havi,

¢) ha legaldbb 30 év figyelembe vehetd szolgdlati idével rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor érvényes illetményének megfelelé Gsszegii végkielogitésre
jogosult.

I1. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés tervezett tartalma

1. A munkaltat6 adatai:

név: Kiskunlachéza Nagykézség Onkorményzat
székhely: 2340 Kiskunlachdza, Kossuih tér 1.

2. A munkavallalé adatai:

név: Téth Lilla

sziiletési hely, id&: Budapest, 1966.02.21.

anyja neve: Holczmann Rozalia

miikadési nyilvantartasi szam: 166028

addazonosito jel: 8362104090

TAJ szam: 075630108

3. Munkakor: iskola véd6nd

4. Az egészségligyi szolgalati jogviszony idétartama: hatarozatlan
5. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony kezd® idGpontja: 2021. mércius 1.
6. A munkaidd teljes idétartama: részmunkaidé (heti 20 6ra)

7. lletmény megallapitisa: a garantalt illetményt az egyes egészségligyi dolgozok és
egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy bémavekedésének, valamint az ahboz kapecsolddo
tamogatds igénybevételének részletes szabdlyairé! sz616 256/2013.(VIL5.) Korm. rendelet 7.
szamt melléklete alapjan, az illetményt kiegészité potlékokat az egészségiigyi szolgaltatdsok
Egészségbiztositasi  Alapbél 6rténé  finanszfrozdsénak részletes szabélyairél —sz016
43/1999.(111.3.) Korm.rendelet vonatkoz6 rendelkezései alapjan 4llapitja meg a munkaltato.
Fenti jogszabalyok alapjén

7.1. fizetési fokozat: F/12

7.2. a fizetési fokozat alapjan alapilletménye havonta brutté 233.400.- I't

7.3. A kévetkezé fizetési fokozatba 1épés idopontja: 2023, Janual 1. :

7.4. A 7. pont szerint megallapitott illetmény minden hénap 5. napjéig keriilnek atutalaSIa a

Munkavallalé lakossagi folydszamléjara,




KisKkunlachdza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1. :
Tef /Tax,: 06 24 / 519-840
E-mail polgarmester@Riskunlachaza. fu

8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachaza, Rdkdczi u. 63.

9. A munkaltatdi jogkdr gyakorléja Kiskunlachaza Nagykozség Onkorményzatanak
Képviseld-testiilete, az egyéb munkaltatoi jogokat a polgdrmester gyakorolja.

10.

11.

12.

13.

14.

Prébaidé tartama: nincs

A szolgélati elismerésre jogositd jogviszony kezdete: 1987. augusztus 30.

A végkielégités szempontjdbol epészségligyi szolgalati jogviszony kezdete: 2013.03.01.
Eves szabadsag: 33 nap

Kirendelés: a munkaszerzédésto! eltérd foglalkoztatds esetén a kirendelés id6tartama

12 hénapos idészak alatt Gsszesen a 44 beosztds szerinti munkanapot vagy 352 orat nem
haladhatja meg.
Az egészségligyi szolgdlati jogviszonyban 16v6 személy nem rendelhet6 ki

15.

14.1.a varanddssaga megallapitasatol gyermeke haroméves kordig,

14.2.ha a csalddok tamogatasardl szold 1998, évi LXXXIV. torvény szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4.hozzatartozojanak tartds, személyes gondozdsa esetén,

14.5.ha a rehabiliticios szakértsi szerv legaldbb 50%-os mértékli egészségkarosodasat
megallapitotta,

14.6.a szakvizsgajanak letételét megelézd fél éven beliil,

14.7.ha éregségi nyugdijra jogosult.

Athelyezés: 4thelyezés esetén a Torvény 12. § (2) bekezdésében meghatérozott

feltételeket minden esetben haromoldala megallapodasban kell régziteni.

16.

17.

Egyéb: az illetményen feliili esetleges visszatéritendd és vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabba juttatisokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkaitato
mindenkori kéltségvetési rendelete hatirozza meg.

Tobbletmunkadrt jaré dijazas, helyettesitési dij: feltételeit és mértékét az egészségiigyi
szolgalati jogviszonyrél sz616 2020. évi C. torvény végrehajtasarol sz616
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgaltato
fenntartéja, illetve tulajdonosa allapitja meg, az orszdgos korhdz-féigazgat6 javaslatainak
figyelembe vételével.




Kiskunlachdza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tef, fFax,: 06 24 / 519-840
E-mail polgarmester@Kjskuntachaza. i

Téjékoztatom, hogy az Eszjtv. hatdlya 14 tartozé egészségligyi szolgéltatondl foglalkoztatott
epészségiigyi dolgozé és epészségligyben dolgozé az egészségligyi szolgaltaténdl fennallé
jogviszonyét — a rendkiviili megsziintetés kivételével — nem sziintetheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatélybaléptetésérdl szolé 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetetiveszélyhelyzet ideje alatt.

Az On egészségiigyi szolgdlati munkaszerzddésének el6készitésérol intézkedem, hatériddben
torténd alairdsanak idépontjardl a késébbiekben értesitem.

Kiskunlachdza, 2021, februér 16.
Tisztelettel:

dr. Répas Jozsef
polgarmester

A munkditatéi tajékoztaté 1 eredeti példanyat atvettem:

Kiskunlachéza, 2021. februar ......

.........................

........................




Kiskunlachdza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel. /Fax,: 06 24 / 519-840
E-mailpolgarmester@Riskunfachaza.fiu

Szam: KKI./526-1/2021. Targy: tajékoztato

Vigné Récz Krisztina
Iaborasszisztens

2340 Kiskunlachaza,
Klapka w. 9.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészsbgligyi dolgozdk és az egészségiigyben dolgozék jogviszonyéval kapesolatos egyes
kérdésekrdl szal6 530/2020.(%1.28.) Korm.rendelet (a tovdbbiakban: Kormdnyrendelet) 1. § (4)
bekezdésében eldirtak alapjan Kiskunlachiza Nagykozség Polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatélybaléptetésérél sz616 27/2021.(1.29.)
Korm. rendelet, valamint a katasztrofavédelemr8l és a hozzd kapesolodd egyes torvények
médositasard] sz616 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazas
alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Onkorményzata Képviscld-testilletének, mint az On
munkéltaiéjénak hatsskorében hozott 18/2021.(IL16.) szamu hatarozata alapjan a
kovetkez6krdl tajékoztatom:

1. A jogviszony atalakuldséval kapesolatos fébb tudnivalék

A Korményrendelet 1, § (2) bekezdése alapjan On kézalkalmazotti jogviszonya 2021. mareius
1. napjatol az cgészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. torvény (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti cgészségiigyi szolgdlati jogviszonnya alakul 4t.

Fontos tudnivalok:

1. A munkavallalénak szilkséges nyilatkoznia arrdl, hogy a jelen tajékoztatbban
foglaltakat 4ttanulmanyozta, megértette, valamint a benne foglaltak alapjan hozzajarul/
nem jarul hozz4 a tovébb foglalkoztatéshoz.

2. Az1j munkaszerz6dés nem jelent munkaltatd jogutddlast, hiszen a munkaltaté személye
nem fog valtozni.

3. A munkéltatonal eddig eltoltstt idé folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgaltatdi
jogviszonyban torténd foglalkoztatas nem szakitja meg, prébaidd  kikoicsére a
munkaltaténal kordbban kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak esetében nem
keriil sor.




Kiskunlachdza NagyRkozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel /Fax,: 06 24 / 519-840
E-mail:polgarmester@Kiskunlachaza.fiu

4, Az 4j jogviszonyt szabalyozd egészségiigyi szolgalati munkaszerzédést legkésdbb
2021. februar 28. napjaig kell megkétni.

5. Amennyiben a fenti hatariddig az egészségligyi szolgalati munkaszerzédés nem kertil
megkétésre, az On kizalkalmazotti jogviszonya 2021. mércius 1. napjan megszinik, Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfelelden

a) hakevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgélati id6vel rendelkezik, 1 havi,

b) ba legalabb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyclembe vehetd szolgalati idével
rendelkezik, 2 havi,

¢) ha legaldbb 30 év figyelembe veheté szolgalati idével rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor €rvényes illetményének megfelels Osszegli végkielégitésre
jogosult.

I1. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzédés tervezett tartalma

1. A munkaltaté adatai:

név: Kiskunlachéza Nagykozség Onkormanyzat
székhely: 2340 Kiskunlachaza, Kossuth tér 1.

2. A munkavallal6 adatai:

név: Vigné Racz Krisztina

sziiletési hely, 1d6: Budapest, 1978.01.21.

anyja neve: Kassai Julianna

addazonosito jel: 8405621202

TAJ szédm: 084236027

3. Munkakér: laborasszisztens

4. Az egészségligyi szolgélati jogviszony iddtartama: hatdrozatlan
5. Az egészségligyi szolgalati jogviszony kezd6 idépontja: 2021. marcius 1.
6. A munkaidd teljes idétartama: teljes munkaidd (heti 40 6ra)

7. Illetmény megallapitasa: a garantalt illetményt az egyes egészségligyi dolgozdk és
egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy bérndvekedésének, valamint az ahhoz kapcsolédo
tamogatas igénybevételének részletes szabalyairdl szo16 256/2013.(VIL5.) Korm.rendelet 7.
szamu melléklete alapjan, az illetményt kiegészit6 pdtlékokat az egészségiigyi szolgéltatasok
Egészségbiztositasi  Alapbdl torténd  finanszirozasinak részletes  szabdlyairdl sz6lé
43/1999.(111.3.) Korm.rendelet vonatkoz6 rendelkezései alapjan allapitja meg a munkalfatd.
Fenti jogszabélyok alapjan

7.1. fizetési fokozat: E/08

7.2. a fizetési fokozat alapjan alapilletménye havonta brutté 330.400.- Ft

73. A ktvetkezé fizetési fokozatba 1épés id6pontja: 2022, janudr 1.



Kiskunlachdza Nagykozség Polgdrmestere
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7.4. A 7. pont szerint megéllapitott illetmény minden honap 3. napjaig keriilnek atutalasra a
Munkavallald lakossagi foly6szamlajara.

8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachéza, Toldi v, 13.

9. A munkaltatéi jogkdr gyakorlgja Kiskunlachdza Nagykdzség Onkormanyzatanak
Képvisel6-testiilete, az egyéb munkéltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.

10.  Probaidé tartama: nincs
11. A szolgdlati elismerésre jogosito jogviszony kezdete: 1998. julius 1.

12. A végkiclégités szempontjabol egészségiigyi szolgélati jogviszony kezdete: 2019.
szeptember 1.

13.  Eves szabadsag: 33 nap

14.  Kirendelés: amunkaszerzddéstdl eltérd foglalkoztatds esetén a kirendelés idGtartama
12 hoénapos id8szak alatt 6sszesen a 44 beosztds szerinti munkanapot vagy 352 6rdt nem
haladhatja meg.
Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban 1évl személy nem rendelhetd ki

14.1.a varandéssaga megallapitasatol gyermeke haroméves kordig,

14.2.ha a csaladok tamogatasardl sz616 1998. évi LXXXIV. torvény szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4. hozzatartozdjanak tartos, személyes gondozasa esetén,

14.5.ha a rchabiliticios szakértsi szerv legalabb 50%-os mértékil egészségkarosodasat

megéllapitotta,
14.6.a szakvizsgéjanak letételét megel6zé fél éven beldil,
14.7 ha Sregségi nyugdijra jogosult.

15.  Athelyerés: athelyezés esetén a Torvény 12. § (2) bekezdésében meghatarozott
feltételeket minden esetben haromoldald megallapodasban kell rogziteni. :

16. Egyéb: az illetményen feliili esetleges visszatéritendé és vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabba juttatisokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkaltatd
mindenkori kdltségvetési rendelete hatdrozza meg.

17. Tobbletmunkaért jaré dijazas, helyettesitési dij: feltételeit és mértekét az egészségligyl
szolgalati jogviszonyrol szol6 2020. évi C. torvény végrehajtdsarol 7616
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgaltatd
fenntartéja, illetve tulajdonosa allapitja meg, az orszagos korhaz-[6igazgato javaslatainak
figyelembe vételével.




Kiskunlachdza Nagykozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
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Tajékoztatom, hogy az Eszjtv. hatdlya I4 tartozo egészségiigyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egészségligyi dolgozd és egészségiligyben dolgozé az egészségiigyi szolgéltatonal fennéllo
jogviszonyét — a rendkivilli megsziintetés kivételével — nem sziintetheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybaléptetésérol sz616 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatt.

Az On egészségligyi szolgalati munkaszerzédésének elSkészitésérol intézkedem, hataridében
térténd alairasanak iddpontjardl a késébbiekben értesitem.

Kiskunlachéza, 2021. februar 16.
Tisztelettel:
dr. Répéas Jozsef
polgarmester

A munkaitatéi tajékoztatd 1 eredeti példanyat atvettem:

Kiskunlachéza, 2021. februar ......

-------------------------

........................




Kiskunlachiza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
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Szam: KKL/526-1/2021. Targy: tdj¢koztatd

Téth Lilla védono

2340 Kiskunlachéza,
Toldi u. 206.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészségiigyi dolgozok és az egészségiligyben dolgozok jogviszonydval kapcsolatos egyes
kérdésekrdl szol6 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet (a tovébbiakban: Korméanyrendelet) 1. § 4)
bekezdésében elbirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Polghrmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérél szold 27/2021.(1.29.) Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrdl €s a
hozz4 kapesolédé egyes térvények médositasarol sz616 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan Kiskunlachdza Nagykozscg Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének, mint az On munkaltatéjanak hataskorében hozott 18/2021.(I1.16.)
szAmu hatdrozata alapjan a kvetkezokr6! t4j¢koztatom:

1. A jogviszony Atalakuldsival kapesolatos {6bb tudnivalok

A Korményrendelet 1. § (2) bekezdése alapjan On kizalkalmazotti jogviszonya 2021, marcius
1. napjatol az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz616 2020. évi C. térvény (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségiigyi szolgalati jogviszonnya alakul 4t.

Fontos tudnivalok:

1. A munkavéllalonak sziikséges nyilatkoznia arrol, hogy a jelen tdjékoztatdban
foglaltakat dttanulményozta, megériette, valamint a benne foglaltak alapjan hozzajarul/
nem jarul hozz4 a tovabb foglalkoztatéshoz.

2. Az1j munkaszerzddés nem jelent munkaltato jogutodlast, hiszen a munkaltat6 személye
nem fog valtozni.

3. A munkaltatondl eddig eltsltstt idd folyamatos lesz, azt az egészségligyl szolgaltatdi
jogviszonyban torténd foglalkoztatdas nem szakitja meg, probaidd kikotésére a
munkaltaténal korabban kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak esetében nem
keriil sor.

4. Az 1j jogviszonyt szabalyozd egészségiigyi szolgalati munkaszerzddést legkésdbb
2021. februar 28. napjdig kell megkdtni.




Kiskunlachdza NagyRkozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachidza Kossuth tér 1.
Tel, /Fax,: 06 24 / 519-840
E-maif: polgarmester@Riskunlachaza. fin

5. Amennyiben a fenti hatdridsig az egészségiigyi szolgdlati munkaszerzddés nem keriil
megkdtésre, az On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. mércius 1. napjén megsziinik. Ez
esetben a Toérvény 19. § (4) bekezdésének megfelelden

a) ha kevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgalati id6vel rendelkezik, 1 havi,

b) ha legaldbb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe veheté szolgélati idSvel
rendelkezik, 2 havi,

¢) ha legaldbb 30 év figyelembe vehett szolgalati id6vel rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésckor érvényes illetményének megfeleld Osszegl végkiclégitésre
jogosult.

1. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzidés tervezett tartalma

1. A munkaltaté adatai:

név: Kiskunlachaza Nagykozség Onkorményzat
székhely: 2340 Kiskunlach4za, Kossuth tér 1.

2. A munkavallalé adatai:

név: Téth Lilla

sziiletési hely, 1d5: Budapest, 1966.02.21.

anyja neve: Holczmann Rozalia

miikédési nyilvantartasi szam: 166028

addazonosito jel: 8362104090

TAJ szam: 075630108

3. Munkakdr: teriileti védond

4. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony idétartama: hatérozatlan
5. Az egészségilgyi szolgalati jogviszony kezdd id6pontja: 2021. marcius 1.
6. A nunkaidd teljes idétartama: teljes munkaidé (heti 40 6ra)

7. Tlletmény megéliapitisa: a garantdlt illetményt az egyes egészségligyi dolgozok és
epészségiigyben dolgozok illetmény- vagy bérndvekedésének, valamint az ahhoz kapcsolodd
tamogatas igénybevételének részlctes szabalyairé! sz6lo 256/2013.(VIL5.) Korm.rendelet 7.
szamt melléklete alapjan, az illetményt kiegészité potlékokat az egészségligyi szolgaltatasok
Egészségbiztositasi  Alapbol  tortén6  finanszirozdsanak részletes szabalyairél sz616
43/1999.(111.3.) Korm.rendelet vonatkoz6 rendelkezései alapjan dllapitja meg a munkaltato,
Fenti jogszabélyok alapjan

7.1. fizetési fokozat: FNn2

7.2. a fizetési fokozat alapjdn alapilletménye havonta brutt6 466.800.- Ft

7.3. A kvetkezé fizetési fokozatba 1épés idépontja: - 2023. janudr 1. -

7.4. A 7. pont szerint megailapitott illetmény minden honap 5. napjaig kerliloek atutaldsra a

Munkavallalo lakosségi folybszamldjara.




Kiskunlachiza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel fFax,: 06 24 / 519-840
E-mail: polgarmester@kisRunlachaza. hu

8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachdza, Géardonyi u. 2.

9. A munkaltatéi jogkdr gyakorldja Kiskunlachdza Nagykdzség Onkorméanyzatanak
Képviselé-testiilete, az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

10.  Probaid6 tartama: nincs
11. A szolgélati elismerésre jogositd jogviszony kezdete: 1987, augusztus 30.

12. A végkielégités szempontjabol egészségligyi szolgalati jogviszony kezdete: 1990.
szeptember 1.

13.  Eves szabadsag: 37 nap

14.  Kirendelés: amunkaszerz6déstdl eltérd foglalkoztatas esetén a kirendelés idétartama
12 hénapos id6szak alatt Gsszesen a 44 beoszids szerinti munkanapot vagy 352 érat nem
haladhatja meg.
Az egészségligyi szolgalati jogviszonyban 1év6 személy nem rendelhetd ki

14.1.a varandossaga megallapitdsatol gyermeke hdroméves kordig,

14.2.ha a csaladok tamogatasarél szol6 1998. évi LXXXIV. térvény szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4 hozzatartoz6janak tartds, személyes gondozésa esetén,

14.5.ha a rchabiliticios szakértdi szerv legaldbb 50%-os mértékii egészségkarosodasat

megallapitotta,
14.6.a szakvizsgijanak letételét megel6z6 £él éven belill,
14.7 ha dregségi nyugdijra jogosult.

15.  Athelyezés: 4thelyezés esetén a Torvény 12. § (2) bekezdéseben meghatarozott
feltételeket minden esetben haromoldald megallapodasban kell rogziteni.

16. Bgyéb: az illetményen feliili esetleges visszatéritendd &s vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabba juttatdsokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkaltatd
mindenkori kéltségvetési rendelete hatdrozza meg.

17. Tobbletmunkaért jard dijazds, helyettesitési dij: feltételeit €s mértéket az egészségligyi
szolghlati  jogviszonyrél szolé  2020. évi C. tOrvény végrehajtasardl  sz6lo
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan az egészségiigyi szolgaltatd
fenntartéja, illetve tulajdonosa allapitja meg, az orszagos korhaz-foigazgat6 javasiatainak
figyelembe vételével.




Kiskunlachdza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
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T4jékoztatom, hogy az Eszjtv. hatdlya 14 tartozé egészségligyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egbszségiigyi dolgozd és egészségligyben dolgozd az egészségligyi szolgdltatonal fermdlld
jogviszonyat — a rendkiviili megsziintetés kivételével — nem sziinietheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésérol és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybaléptetésérdl sz016 27/2021.(1.29.)
Korn.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatl.

Az On egészségligyi szolgalati munkaszerzddésének elékészitésérdl intézkedem, hataridében
16rténd alairasanak idépontjardl a késébbickben Crtesitem.

Kiskunlachéza, 2021. februar 16.
Tisztelettel:
dr. Répas Jozsef
polgarmester

A munkaltatéi tajékoztatd 1 eredeti példanyat atvetten:

Kiskunlachéza, 2021. februar ......

.........................

........................




Kiskunlachiza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
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Szam: KKL./526-1/2021. Targy: tjckoztatd

Bak Agnes védénd

2340 Kiskunlachiza,
Also-Dunasor 1.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészségiigyi dolgozok s az egészségiigyben dolgozok jogviszonyaval kapcsolatos egyes
kérdésekrd] 57016 530/2020.(X1.28.) Konm.rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) 1. § 4)
bekezdésében elsirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérél szold 27/2021.(1.29.) Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrdl ¢€s a
hozz4 kapesolodd egyes torvények modositasardl sz616 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhataimazas alapjan Kiskunlachiza Nagykozség Onkorményzata
Képvisels-testitletének, mint az On munkaltatéjanak hataskdrében hozott 18/2021.(IL16.)
szamn hatdrozata alapjan a kovetkez6kr6] tajékoztatom:

I. A jogviszony dtalakulasaval kapcsolatos f6bb tudnivalék

A Korményrendelet 1. § (2) bekezdése alapjén On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. mércius
1. napjatél az egészségligyi szolgalati jogviszonyrdl sz016 2020. évi C, torvény (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségligyl szolgalati jogviszonny4 alakul 4t.

Fontos tudnivaldk:

1. A munkavallalénak sziikséges nyilatkoznia arél, hogy a jelen tdjékoztatdban
foglaltakat 4ttanulményozta, megériette, valamint a benne foglaltak alapjan hozzajaral/
nem jarul hozz4 a tovabb foglalkoztatishoz.

2. Az0j munkaszerzddés nem jelent munkaltat6 jogutodlast, hiszen a munkaltat6 személye
nem fog valtozni.

3. A munkaltaténdl eddig cltsitott id6 folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgaliatoi
jogviszonyban torténd foglalkoztatds nem szakitja meg, probaidd kikdtésére a
munkaltaténal korabban kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak esetében nem
keriil sot.

4, Az j jogviszonyt szabalyozd egészségligyi szolgdlati munkaszerz6dést legkéstbb
2021. februar 28. napjdig kell megkdtni.




Kiskunlachiza NagyRozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachiza Kossuth tér 1.
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5. Amennyiben a fenti hatérid6ig az egészségligyi szolgalati munkaszerzédés nem kertil
megkatésre, az On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius 1. napjan megszinik. Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfeleléen

a) ha kevesebb, mint 20 &v figyelembe vehetd szolgalati id6vel rendelkezik, 1 havi,

b) ha legalabb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe vehetd szolgilati idovel
rendelkezik, 2 havi,

¢) halegaldbb 30 év figyelembe vehetd szolgélati iddvel rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor érvényes illetményénck megfeleld Osszegli végkielégitdsre
jogosult.

IL. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzidés tervezett tartalma

1. A munkaltaté adatai:

név: Kiskunlachdza Nagykézség Onkormanyzat
székhely: 2340 Kiskunlachaza, Kossuth tér 1.

2. A munkavallal6 adatai:

név: Bak Agnes

szitletési hely, idd: Budapest, 1978.04.25.

anyja neve: Nagy Agnes

mitkodési nyilvantartasi szam: 004341

addazonosito jel: 8406565551

TAJ szam: 084437004

3. Munkakor: tertileti védond

4. Az cgészségligyi szolgalati jogviszony idbtartama: hatarozatlan
5. Az egészségiigyi szolgalati jogviszony kezdd idépontja: 2021. marcius 1.
6. A munkaidé teljes idétartama: teljes munkaidé (heti 40 dra)

7. Tlletmény megallapitisa: a garantalt illetményt az egyes egészségligyi doigozok ¢€s
egészségiigyben dolgozok illetmény- vagy bérndvekedésének, valamint az ahhoz kapcsolédé
tAmogatas igénybevételének részletes szabalyairol sz6l6 256/2013.(VIL5.) Korm.rendelet 7.
szamu melléklete alapjan, az illetményt kiegészitd pétlékokat az egészségligyi szolgaltatdsok
Egészségbiztositisi  Alapbél  t81ténd finanszirozdsanak 1észletes szabalyairdl sz6ld
43/1999.(T11.3.) Korm.rendelet vonatkozé rendelkezései alapjan allapitja meg a munkaltato.
Fenti jogszabélyok alapjin

7.1. fizetési fokozat: F/08

7.2. a fizetési fokozat alapjan alapilletménye havonta brutt6 419.800.- Ft

73. A kijvetkez® fizetési fokozatba épés idépontja: 2024, januar1. -

7.4, A 7. pont szerint megallapitott illetmény minden hénap 5. napjdig keriilnek dtutaldsra a

Munkavallalé lakosséagi folydszamlajara.
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8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachaza, Toldi u. 13.

9. A munkéltatéi jogkor gyakorloja Kiskunlachdza Nagykozség  Onkorményzatanak
Képvisel§-testiilete, az egyéb munkaéltatoi jogokat a polgérmester gyakorolja.

10.  Prdbaidé tartama: nines
11. A szolgalati elismerésre jogosito jogviszony kezdete: 2000, szeptember 1.

12. A végkielégités szempontjabol egészségiigyi szolgalati jogviszony kezdete: 2000.
szeptember 1.

13.  Lves szabadsag: 40 nap

14. Kirendelés: amunkaszerz&déstdl eltérd foglalkoztatds esetén a kirendelés idotartama
12 hénapos idészak alatt Ssszesen a 44 beosztas szerinti munkanapot vagy 352 Orat nem
haladhatja meg.
Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban lévo személy nem rendelhetd ki

14.1.a varanddssaga megallapitasatol gyermeke haroméves koraig,

14.2.ha a csaladok tamogatasardl sz616 1998. évi LXXXIV. torveny szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14 .4 hozzatartozdjanak tartés, személyes gondozdsa esetén,

14.5ha a rehabilitacios szakértdi szerv legalabb 50%-os mértékd egészségkarosoddsat

megallapftotta,
14.6.a szakvizsgajanak letételét megeldzd €] éven beliil,
14.7.ha dregségi nyugdijra jogosult.

15.  Athelyezés: athelyezés esetén a Torveny 12. § (2) bekezdésében meghatérozott
foltételeket minden esetben haromoldald megallapodasban kell 16gzitent.

16. Bgyéb: az illetményen feliili esetleges visszatéritendd és vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabba juttatasokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkdltato
mindenkori kéltségvetési rendelete hatdrozza meg.

17. Tobbletmunkaért jaro dijazas, helyettesitési dij: feltételeit &s mértékét az egészsépiigyi
szolgalati jogviszonyrol szolo 2020, &vi C. torvény végrehajtasardl szo6lo
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjén az egészségiigyi szolgaltato
fenntartdja, illetve tulajdonosa allapitja meg, az orszagos kérhaz-foigazgato javaslatainak
figyelembe vételével.
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Tajékoztatom, hogy az Eszjtv. hatélya la tartozd egészségiigyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egészségiigyi dolgozd és egészségligyben dolgozd az epészségiigyi szolgaltatonal fennallo
jogviszonyét — a rendkiviili megsziintetés kivételével - nem sziinfetheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybaléptetésérdl szolo 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatt.

Az On egészségiigyi szolgalati munkaszerzédésének el6készitésérél intézkedem, hataridoben
torténd alafrasanak id6pontjdrol a késGbbiekben értesitem.

Kiskunlachaza, 2021. februar 16.
Tisztelettel:
dr, Répéas Jozsel
polgarmester

A munkaltatdi tajékoztato | eredeti péidanyat atvettem:

Kiskunlachaza, 2021, februdr ......

.........................

------------------------




KisKunlachdza Nagykizség Polgdrmestere
2340 Kjskunlachdza Kossuth tér 1.
Dol fFax,: 06 24 / 519-840
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Szam: KKI./526-1/2021. Targy: tjckoztatd

Feiglné Kamras Gabriella
laborasszisztens

2340 Kiskunlachiza,
Munkdcsy u. 55.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészségiigyi dolgozok és az egészségiigyben dolgozok jogviszonyaval kapesolatos egyes
kérdésekrdl sz616 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet (a tovabbiakban: Kormédnyrendelet) 1. § (4)
bekezdésében eldirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykézség Polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl és a veszélyhelyzeti intézkedések hatalybaléptetésérol szolo 27/2021.(1.29.)
Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrd! és a hozza kapcsolodé egyes térvények
modositasarol szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazds
alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Onkorményzata Kepv1selo—testuletenek mint az On
munkdltatéjénak hatdskérében hozott 18/2021.(IL16.) széni hatdrozata alapjan a
kavetkezokr6l tijékoztatom:

I. A jogviszony Atalakuldsaval kapesolatoes fébb tudnivalék

A Korméanyrendelet 1. § (2) bekezdése alapjan On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. mércius
1. napjatol az egészségiigyi szolgdlati jogviszonyrol sz616 2020. évi C. térvény (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségligyi szolgélati jogviszonnya alakul at.

TFonios tudnivalok:

1. A munkavéllalonak sziikséges nyilatkoznia arrdl, hogy a jelen tjékoztatdban
foglaltakat 4ttanulményozta, megértette, valamint a benne foglaltak alapjén hozz4jarul/
nem jarul hozz a tovabb foglalkoztatashoz.

2. Az1j munkaszerzédés nem jelent munkaltato jogutédlast, hiszen a munkéltatd személye
nem fog valtozni.

3, A munkaltaténal eddig eltoltstt idé folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgaltatdi
jogviszonyban torténd foglalkoztatds nem szakitja meg, prébaidd kikotésére a
munkaltaténal korabban kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak esetében nem
keriil sor.




Kiskunlachiza NagyRozség Polgirmestere
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4. Az 1 jogviszonyt szabalyozod egészségiigyi szolgalati munkaszerz6dést legkésdbb
2021. februdr 28. napjdig kell megkdtni.

5. Amennyiben a fenti hatdriddig az egészsgligyi szolgdlati munkaszerz8dés nem keril
megkdtésre, az On kozalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius 1. napjan megsziinik, Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfelelden

a) ha kevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgélati idovel rendelkezik, 1 havi,

b) ha legaldbb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe vehetd szolgalati iddvel
rendelkezik, 2 havi, _

¢) ha legalabb 30 év figyelembe vehetd szolgélati id6vel rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor érvényes illetményének megfelels Osszegli végkielégitésre
jogosult.

I1. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzddés tervezett tartalma

1. A munkaltato adatai:

név: Kiskunlachaza Nagykézség Onkormanyzat
székhely: 2340 Kiskunlachdza, Kossuth tér 1.

2. A munkavallalé adatai:

név: Feiglné Kamrés Gabriella

sziiletési hely, id6: Budapest, 1975.06.02.

anyja neve: Répas Gizella

addazonosito jel: 8395983271

TAJ szam: 082087995

3. Munkakér: laborasszisztens

4. Az epészségligyi szolgdlati jogviszony idStartama: hatarozatlan
5. Az egészsbgiigyi szolgdlati jogviszony kezdd idépontja: 2021. marcius 1.
6. A munkaidd teljes idétartama: teljes munkaidé (heti 40 éra)

7. Ilietmény megallapitdsa: a garantalt illetményt az egyes egészségligyi dolgozok ¢s
cgészségligyben doigozok illetmény- vagy bémivekedésének, valamint az ahhoz kapcsolédo
tamogatas igénybevételének részletes szabalyair6l szoié 256/2013.(VIL5.) Korm.rendelet 7.
szamt melléklete alapjan, az illetményt kiegészité potlékokat az egészségligyi szolgaltatdsok
Egészségbiztositasi  Alapbol  torténd finanszirozdsanak részletes szabélyairdl szdlo
43/1999.(I11.3.) Korm.rendelet vonatkozo rendelkezései alapjan allapitja meg a munkaltato.
Fenti jogszabalyok alapjan

7.1. fizetési fokozat: E/10

7.2. a fizetési fokozat alapjan alapilletménye havonta brutto 346.900.- Ft -

73, A kovetkezé fizetési fokozatba Iépés idépontja: 2023 januar 1.
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7.4. A 7. pont szerint megdllapitott illetmény minden hénap 5. napjaig keriilnek 4tutalasra a
Munkavallalé lakossagi folydszdmlajara.

8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachéza, Gérdonyi u. 2.

9. A munkaltatéi jogkor gyakorlgja Kiskunlachaza Nagykdzség Onkormdanyzatanak
Képvisel6-testiilete, az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

10.  Probaidd tartama: nincs
11. A szolgélati elismeréste jogosit jogviszony kezdete: 1987. augusztus 30.

12. A végkielégités szempontjabol egészségiigyi szolgalati jogviszony kezdete: 1990.
szeptember 1.

13.  Lves szabadsdg: 37 nap

14,  Kirendelés: amunkaszerzodéstd! eltéré foglalkoztatas esetén a kirendelés idétartama
12 hénapos idészak alatt dsszesen a 44 beosztds szerinti munkanapot vagy 352 6rat nem
haladhatja meg.
Az egészsbgiigyi szolgalati jogviszonyban 1év8 személy nem rendelhet6 ki

14.1.a varanddssaga megallapitasatél gyermeke haroméves koraig,

14.2.ha a csaladok témogatasardl szolé 1998. évi LXXXIV. torvény szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4 hozzAtartozédjanak tartds, személyes gondozasa esetén,

14.5.ha a rehabilitacios szakértdi szerv legalabb 50%-os mértékii egészségkarosodasat

megallapitotta,
14.6.a szakvizsgdjanak letételét megeldz6 £él éven belill,
14.7.ha 6regségi nyugdfjra jogosult.

15.  Athelyezés: 4thelyezés esetén a Torvény 2. § (2) bekezdésében meghatdrozott
feltételeket minden esetben haromoldalt megallapodasban kell rogziteni.

16. Egyéb: az illetményen feliili esetleges visszatéritendd és vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabbéa juttatisokat, azok feltételeit, valamint mértckét a Munkaltato
mindenkori koltségvetési rendelete hatarozza meg.

17. Tobbletmunkaért jar6 dijazas, helyettesitési dfj: feltételeit és mértékét az egészségligyi
szolgdlati jogviszonyrdl szélo 2020, évi C. torvény  végrehajtasardl  szo6lo
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjdn az egészségligyi szolgaltatd
fenntartdja, illetve tulajdonosa 4llapitja meg, az orszagos kérhaz-féigazgato javaslatainak
figyelembe véteiével.
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T4jékoztatom, hogy az LIszjtv. hatalya 14 tartozo egészségligyi szolgaltaténal foglalkoztatott
egészségligyi dolgozd és epészségiigyben dolgozé az egészségiigyl szolgaltatéonal fennalld
jogviszonyat — a rendkiviili megsziintetés kivételével — nem sziintetheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésér8l és a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybaléptetésérsl szélé 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatt.

Az On egészségiigyi szolgalati munkaszerzddésének elokészitésérdl intézkedem, hataridében
torténd alafrasanak iddpontjaré! a késébbiekben értesitem.

Kiskunlachdza, 2021, februar 16.
Tisztelettel:

dr. Répas Jozsef
polgarmesier

A munkaitatoi tajékoztaté 1 eredeti példanyat atvettem:

Kiskunlachdza, 2021, februar ......

.........................

........................
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Szam: KK1./526-1/2021. Targy: tajékoztatd

Csécesné Huszar Erika védind

2340 Kiskunlachaza,
LeharF. u. 2.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészségiigyi dolgozok és az egészségligyben dolgozok jogviszonyaval kapcsolatos egyes
kérdésekrdl szolo 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) 1. § (4)
bekezdésében elbirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Polgarmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésér8l sz616 27/2021.(1.29.) Korm. rendelet, valamint a katasztréfavédelemrdl és a
hozz4 kapesoladd egyes tdrvények modositdsardl sz616 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Onkormanyzata
Képviselb-testiiletének, mint az On munkaltatéjénak hataskorében hozott 18/2021.(IL16.)
szamu hatdrozata alapjan a kivetkezékrdl tajékoztatom:

I. A jogviszony Atalakulasaval kapesolatos fobb tudnivalok

A Kormanyrendelet 1. § (2) bekezdése alapjan On kézalkalmazotti jogviszonya 2021, méarcius
1. napjaté] az egészségiigyi szolgalati jogviszonyrol szo16 2020. évi C. térveny (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségiigyi szolgalati jogviszonnya alakul at.

Fontos tudnivaldk:

1. A munkavallalonak sziikséges nyilatkoznia arrdl, hogy a jelen tdjékoztatoban
foglaltakat dttanulmanyozta, megértette, valamint a benne foglaltak alapjan hozzajarul/
nem jarul hozzd a tovabb foglalkoztatashoz.

2. Az 1j munkaszerzédés nem jelent munkaltatd jogutédlést, hiszen a munkaltato személye
nem fog valtozni.

3. A munkaltatonal eddig eltoltstt id6 folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgaltatéi
jogviszonyban torténd foglalkoztatds nem szakitja meg, probaidé kikitésére a
munkaltaténal kordbban kizalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatottak eset¢ben nem
kerill sor.

4. Az Wj jogviszonyt szabalyoz6 egészségiigyi szolgalati munkaszerzdést legkéstbb
2021, februdr 28. napjaig kell megkdtni.
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5. Amennyiben a fenti hatariddig az egészségligyi szolgalati munkaszerzédés nem keriil
megkotésre, az On kdzalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius 1. napjan megsziinik. Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfelelden

a) hakevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgalati idével rendelkezik, 1 havi,

b) ha legalabb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe vehet$ szolgalati id6vel
rendelkezik, 2 havi,

o) ha legaldbb 30 év figyelembe veheté szolgélati id6vel rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor érvényes illetményének megfelelé Osszegll végkiclégitésre
jogosult.

IL Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzodés tervezett tartalma

1. A munkaltaté adatai:

név: Kiskunlachaza Nagykdzség Onkorményzat
székhely: 2340 Kiskunlachéza, Kossuth tér 1.

2. A munkavallal6 adatai:

név: Csécsné Huszar Erika

sziiletési hely, id6: Budapest, 1969.10.28.

anyja neve: Zildhegyi Irén

miikodési nyilvantartdsi szam: 152153

adoazonosito jel: 8375552496

TAJ szam: 078064528

3. Munkakdr: teriileti védond

4. Az epészségiigyi szolgalati jogviszony idotartama: hatarozatlan
5. Az egészségligyi szolgalati jogviszony kezdd idépontja: 2021. marcius 1.
6. A munkaid$ teljes idétartama: teljes munkaidd (heti 40 6ra)

7. Iiletmény megallapitasa: a garantalt illetményt az egyes cgészségiigyi dolgozok ¢€s
egészségligyben dolgozok illetmény- vagy bérnévekedésének, valamint az ahhoz kapesolodo
thmogatds igénybevételének részletes szabélyairdl szol6 256/2013.(V 11.5.) Korm.rendelet 7.
szami melléklete alapjan, az illetményt kiegészitd potlckokat az egészségligyi szolgaltatdsok
Egészségbiztositasi  Alapbol  torténd  finanszirozasanak részletes szabdlyairél szolo
43/1999.(111.3.) Korm.rendelet vonatkozé rendelkezései alapjan allapitja meg a munkdéliato.
Fenti jogszabalyok alapjan

7.1, fizetési fokozat: F/11

7.2. a fizetési fokozat alapjén alapilletménye havonta brutté 455.000.- Ft

7.3. A kévetkezd fizetési fokozatba 1épés idépontja: 2024 janudr 1. ‘

7.4. A 7. pont szerint megallapitott illetmény minden honap 3. napjdig keriilnek atutaldsra a

Munkavallald lakossagi folyoszamldjara.
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8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachdza, Toldi u. 13.

9. A munkdltatoi jogkor gyakorldja Kiskunlachdza Nagykozség Onkorméanyzatanak
Képvisel6-testiilete, az egyéb munkaltatéi jogokat a polgarmester gyakorolja.

10, Prébaidd tartama: nincs
11. A szolglati elismerésre jogosité jogviszony kezdete: 1991. jalius 12.

12. A végkielégités szempontjabol egészségligyi szolgalati jogviszony kezdete: 2017.
junius 6.

13.  Eves szabadsag: 33 nap

14,  Kirendelés: amunkaszerzédéstl eltérd foglalkoztatds esetén a kirendelés iddtartama
12 hénapos id6szak alatt dsszesen a 44 beosztas szerinti munkanapot vagy 352 orat nem
haladhatja meg.
Az egészségiigyi szolgalati jogviszonyban 1évd szemely nem rendelhetd ki

14.1.a varandéssdga megailapitisatol gyermeke haroméves koraig,

14.2.ha a csaladok tamogatasarol sz6l6 1998. évi LXXXIV. tdrvény szerint nagycsalados,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4 hozzatartozdjanak tartos, személyes gondozdsa eseten,

14.5.ha a rehabiliticios szakértsi szerv legalabb 50%-os mértékii egészségkarosodasat

megallapitotta,
14.6.a szakvizsgajanak letéielét megeldzd fél éven belill,
14.7 ha tiregségi nyugdijra jogosult.

15.  Athelyezés: 4thelyezés esetén a Torvény 12. § (2) bekezdésében meghatarozott
feltételeket minden esetben haromoldalt megallapodasban kell r6gziteni.

16. Bgyéb: az illetményen feliili esctleges visszatéritendd ¢s vissza nem téritendd
tamogatasokat, tovabba juttatdsokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkéliato
mindenkori kéltségvetési rendelete hatarozza meg,.

17. Tsbbletmunkaért jaré dijazas, helyettesitési dij: feltételeit és mértékét az egészségligyi
szolgdlati jogviszonyrol sz6l6 2020, évi C.  torvény végrehajtasardl  sz6lo
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgaltatd
fenntartoja, illetve tulajdonosa 4llapitja meg, az orszagos korhaz-foigazgatd javasiatainak
figyelembe vételével.
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Téjékoztatom, hogy az Eszjtv. hatdlya 14 tartozé egészségiigyi szolgéltatonal foglalkoztatott
egészségligyl dolgozo és egészségiigyben dolgozd az egészségiigyi szolgaltatonal fennalld
jogviszonyét — a rendkiviili megsziintetés kivételével — nem sziintetheti meg a vesz¢lyhelyzet
kihirdetésér6l és a veszélyhelyzeti intézkedések hatélybaléptetésérdl sz616 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatt,

Az On egészségligyi szolgélati munkaszerzédésének el6készitésérdl intézkedem, hataridében
(Orténd alafrasdnak iddpontjardl a késébbiekben értesitem,

Kiskunlachdza, 2021. februdr 16.
Tisztelettel:
dr. Répas Jézsef
polgarmester

A munkéltatoi tdjékoztatd 1 eredeti példanyat atvettem:

Kiskunlachéza, 2021, februar ......

.........................

........................
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Szam: KKI./526-1/2021. Targy: tijékoztatd

Szecsei Anna Maria
iskola védoéné

2340 Kiskunlachaza,
Erkel F. u. 7/b.

MUNKALTATOI TAJEKOZTATO
Tisztelt Kollégand!

Az egészségiigyi dolgozok és az egészségiigyben dolgozok jogviszonyéval kapesolatos egyes
kérdésekrdl sz616 530/2020.(X1.28.) Korm.rendelet (a tovabbiakban: Korményrendelet) 1. § (4)
bekezdésében elsirtak alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Polgérmestere a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl sz016 27/2021.(1.29.) Korm, rendelet, valamint a katasztréfavédelemidl és a
hozz4 kapcsolodd egyes térvények modositasarol szol6 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében foglalt felhatalimazds alapjan Kiskunlachdza Nagykozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének, mint az On munkaltatéjanak hataskorében hozoit 18/2021.(1L16.)
szamu hatdrozata alapjan a kivetkezokrdl tajékoztatom:

1. A jogviszony Atalakuldsival kapesolatos f6bb tudnivalok

A Korményrendelet 1. § (2) bekezdése alapjan On kézalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius
1. napjatol az egészségtigyi szolgalati jogviszonyrél szolo 2020. évi C. torvény (a tovabbiakban:
Eszjtv.) szerinti egészségiigyi szolgdlati jogviszonnyd alakul &t.

Fontos tudnivalok:

1. A munkavailalonak szitkséges nyilatkoznia arrdl, hogy a jelen téjékoztatéban
foglaltakat attanulményozta, megértette, valamint a benne foglaitak alapjan hozzajarul/
nem jarul hozz4 a tovabb foglalkoztatishoz.

2. Az1j munkaszerzodés nem jelent munkaltatd jogutodlést, hiszen a munkaltaté személye
nem fog valtozni.

3. A munkéltatondl eddig eltsltstt idé folyamatos lesz, azt az egészségligyi szolgiltatoi
jogviszonyban (6rténé foglalkoztatds nem szakitja meg, probaidé kikotésére a
munkéltatonal kordbban kézalkalmazotti jo gv1szonyban foglalkoztatottak esetében nem
keriil sor. - : S :
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4. Az 1 jogviszonyt szabédlyozd egészségiigyl szolgalati munkaszerzddést legkésobb
2021, februdar 28. napjaig kell megkdtni.

5. Amennyiben a fenti hatdrid6ig az egészségiigyi szolgélati munkaszerzédés nem kerill
megkétésre, az On kdzalkalmazotti jogviszonya 2021. marcius 1. napjan megsziinik. Ez
esetben a Torvény 19. § (4) bekezdésének megfelelGen

a) ha kevesebb, mint 20 év figyelembe vehetd szolgalati idével rendelkezik, 1 havi,

b) ha legalabb 20 év, de 30 évnél kevesebb figyelembe vehetd szolgdlati iddvel
rendelkezik, 2 havi,

¢) ha legalabb 30 év figyelembe vehetd szolgalati id6vel rendelkezik, 3 havi

a jogviszony megsziinésekor érvényes illetményének megfeleld Osszegli végkielégitésre
jogosult.

11. Az egészségiigyi szolgalati munkaszerzidés tervezett tartalma

1. A munkaltatd adatai:

név: Kiskunlachéza Nagykdzség Onkorményzat
székhely: 2340 Kiskunlachéza, Kossuth tér 1.

2. A munkavallalé adatai:

név: Szecsei Anna Méria

sziiletési hely, idé: Budapest, 1968.03.06.

anyja neve: Simon Anna Méria

miikédési nyilvantartasi szam: 152153

adoazonositd jel: 8369542581

TAJ szam: 076933842

3. Munkakér: iskola védéné

4, Az egészségiigyi szolgdlati jogviszony id6tartama: hatdrozatlan
5. Az egészségligyi szolgdlati jogviszony kezd6 idépontja: 2021, marcius 1.
6. A munkaidd teljes id6tartama: teljes munkaidd (heti 40 6ra)

7. Illetmény megallapitasa: a garantalt illetményt az egyes egészségligyi dolgozdk s
egészségligyben dolgozok illetmény- vagy bérndvekedésének, valamint az ahhoz kapesoladd
tamogatés igénybevételének részletes szabdlyairdl szold 256/2013.(VILS.) Korm.rendelet 7.
szamu melléklete alapjan, az illetményt kiegészitd pétiékokat az egészségligyi szolgaltatasok
Egészségbiztositasi  Alapbél torténd finanszirozdsinak 1észletes szabdlyair6l szo6lo
43/1999.(111.3.) Korm.rendelet vonatkozd rendelkezései alapjan 4llapitja meg a munkéliato.
Fenti jogszabélyok alapjan

7.1. fizetési fokozat; .G :

7.2. a fizetési fokozat alapjan alapilletménye havonta brutté 477.400.- I't

7.3. A kovetkezd fizetési fokozatba Iépés idépontja: 2023, januér 1.
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7.4. A 7. pont szerint megéllapitott illetmény minden hénap 5. napjaig keriilnek atutalasra a
Munkavallalé lakossagi folydszamlajara.

8. A munkavégzés helye: 2340 Kiskunlachdza, Munkécsy tér 1.

9. A numkéltatéi jogkér gyakorlsja Kiskunlachdza Nagykozség Onkorményzaténak
Képviselb-testiilete, az egyéb munkaliatoi jogokat a polgarmester gyakorolja.

10.  Probaido tartama: nincs
11. A szolgalati elismerésre jogositod jogviszony kezdete: 1989. szeptember 1.

12. A végkielégités szempontjabdl egészségligyi szolgalati jogviszony kezdete: 1989.
szeptember 1.

13.  Eves szabadsag: 46 nap

14.  Kirendelés: amunkaszerz6déstél eltérd foglalkoztatas esetén a kirendelés id6tartama
12 hénapos id6szak alatt Gsszesen a 44 beosztds szerinti munkanapot vagy 352 oOrat nem
haladhatja meg.
Az egészségligyi szolgélati jogviszonyban 1év6 személy nem rendelhetd ki

14.1.a varanddssdga megallapitasatol gyermeke haroméves kordig,

14.2.ha a csaladok tdmogatdsardl szolé 1998, évi LXXXIV. térvény szerint nagycsalddos,

14.3.gyermeke 16 éves kordig, ha egyediil neveli,

14.4 . hozzatartozdjanak tartds, személyes gondozasa esetén,

14.5.ha a rehabilitdcios szakértdi szerv legalabb 50%-os mérték(i egészségkarosodasat

megallapitotta,
14.6.a szakvizsgajanak letételét megeldzd fél éven beliil,
14.7 ha oregségi nyugdijra jogosult.

15.  Athelyezés: dathelyezés esetén a Torvény 12, § (2) bekezdésében meghatarozott
feltételeket minden esetben haromoldalii megéllapodésban kell 18gziteni.

16. Egyéb: az illetményen felilli esetleges visszatéritendé és vissza nem téritendd
tamogatdsokat, tovabba juttatdsokat, azok feltételeit, valamint mértékét a Munkaltato
mindenkori ksltségvetési rendelete hatdrozza meg.

17. Tobbletmunkéaért jard dijazas, helyettesitési dij: feltételeit és mértékét az egészségligyi
szolgdlati jogviszonyrdl sz0ld  2020. ¢évi C. tdrvény végrehajtdsarol sz6lo
528/2020.(X1.28.) Korm.rendelet 26. § (2) bekezdése alapjan az egészségligyi szolgaltatd
fenntartéja, illetve tulajdonosa allapitja meg, az orszigos korhdz-féigazgato javaslatainak
figyelembe vételével.




KisRunlachdza Nagykozség Polgdrmestere
2340 Kiskunlachdza Kossuth tér 1.
Tel, fFax.: 06 24 / 519-840
E-mail:polgarmester@Riskunlachaza. fiu

Té4jékoztatom, hogy az Eszjtv. hatdlya 14 tartozd egészségligyi szolgaltatonal foglalkoztatott
egészségligyi dolgozd ¢s egészségiligyben dolgozd az egészségligyi szolgéltaténadl fennalld
jogviszonydt — a rendkiviili megsziintetés kivételével — nem sziintetheti meg a veszélyhelyzet
kihirdetésérdl ¢s a veszélyhelyzeti intézkedések hatdlybaléptetésérdl sz6ld 27/2021.(1.29.)
Korm.rendeletben kihirdetettveszélyhelyzet ideje alatt,

Az On egészségligyi szolgalati munkaszerzédésének elékészitésérél intézkedem, hataridében
torténo aldfrasanak iddpontjardl a késdbbickben értesitem.

Kiskunlachéza, 2021. februar 16.
Tisztelettel:
dr. Répas Jozsef
polgdrmester

A munkaltatdi tajiékoztatd 1 eredeti példanyat atvettem:

Kiskunlachédza, 2021. februar ......

.........................

........................




