
Álláshirdetés KKL/46-2/2024. 

KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám:  53211 

Intézményi iktatószám:  KKL/46-2/2024. 

 

ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 

KISKUNLACHÁZI CSALÁD- ÉS GYERMEKJÓLÉTI SZOLGÁLAT 

pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 
 

 

Családsegítő 

 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok):  A családsegítő feladatainak ellátása a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1991. évi 
XXXI. törvény a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti, gyermekvédelmi intézmények valamint a személyek szakmai feladatáról és 

működésük feltételeiről szóló 15/1998. (IV.30) m rendelet és a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatiról és működésük 

feltételiről szóló 1/2000. (I.7.) SzCsM rendelet alapján. Család- és Gyermekjólléti Szolgálat feladatainak ellátása, családgondozás, ügyfélfogadás, 

ügyintézés. 
Betöltendő állás szakmacsoportja:  szociális és gyámügy 

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád):  Egyéb 

Betöltendő állás jogviszonya:  Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 
Határozatlan, 40 óra, teljes munkaidő (heti 40 óra), Teljes munkaidő 

Munkavégzés helye:  Kiskunlacháza 

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális 

adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.):  A pályázat benyújtásának módja: postai úton, a Kiskunlacházi Család- és Gyermekjóléti 
Szolgálat címére történő megküldésével (2340 Kiskunlacháza, Dózsa György út 59/C) vagy elektronikus úton Horákné Kaczur Tímea intézményvezető 

részére a gyejovez@kiskunlachaza.hu e-mail címre. 

Feltételek, előnyök: 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 
  Büntetlen előélet 
  Erkölcsi bizonyítvány 

Elvárt végzettség/képesítés: 
  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), Gyermek- és ifjúságvédelem, 15/1998. (IV.30) NM rendelet 2. számú 

mellékletében előírt családsegítő munkakör betöltéséhez szükséges képesítés valamelyike 

Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 
  magas fokú empátia 

  szervezőkészség 

  kommunikációs készség 
  szociális érzékenység 

 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?:  Igen 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?:  Nem 
A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória:  B 

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 
  motivációs levél 

  fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23) Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján 
  Adatkezelési nyilatkozat 

  Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 

  Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 

  végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata 
A pályázat benyújtásának határideje:  2024.03.08. 00:00 

A pályázat elbírálásának határideje:  2024.03.11. 00:00 

Állás tervezett betöltésének időpontja:  2024.03.18. 

Publikálás tervezett időpontja:  2024.02.11. 

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati kiírás a közigazgatási szerv által az BM részére megküldött adatokat 

tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.  
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